
Le système de sécurité sociale en Turquie
L’Institution de sécurité sociale (SGK) a regroupé les anciens régimes SSK, Bağ-Kur et celui des fonctionnaires
dans le cadre de la réforme adoptée en 2006. Les principales dispositions de la loi n° 5510 sont entrées en
vigueur en 2008.

Catégories d’assurés
4/a : salariés ; 4/b : travailleurs indépendants ; 4/c : fonctionnaires. Le tableau ci-dessous concerne les salariés
ordinaires relevant du régime 4/a.

Taux des cotisations sociales en 2026

Branche Employeur Salarié Total

Invalidité, vieillesse et survivants 12% 9% 21%

Assurance maladie générale 7.5% 5% 12.5%

Assurances de courte durée 2.25% — 2.25%

Assurance chômage 2% 1% 3%

Total général 23.75% 15% 38.75%

Assiette des cotisations en 2026
Plancher mensuel : 33 030,00 TRY ; plafond mensuel : 297 270,00 TRY pour les salariés ordinaires relevant du
régime 4/a.

Réductions des cotisations patronales
En 2026, les employeurs privés éligibles peuvent bénéficier d’une réduction de 2 points ; dans l’industrie
manufacturière, la réduction peut atteindre 5 points jusqu’à la fin de l’année. La charge patronale peut ainsi
être ramenée à 21,75 % ou 18,75 %. Des conditions s’appliquent.

Assurance chômage
Le salarié cotise à hauteur de 1 % et l’employeur de 2 % ; l’État apporte en outre 1 %. La contribution de l’État
ne constitue pas une retenue salariale supplémentaire. Les cotisations sont collectées par la SGK.

Salariés étrangers et conventions bilatérales
Les salariés détachés depuis un pays lié par une convention de sécurité sociale peuvent, sous conditions et
avec une attestation valable, rester affiliés à leur régime d’origine pendant une durée déterminée. La
nationalité étrangère ne suffit pas à elle seule.

Travailleurs indépendants (4/b) — précision
En 2026, la cotisation mensuelle minimale est de 11 808,23 TRY, ou de 10 156,73 TRY avec la réduction de
cinq points sous conditions.

Mise à jour : 4 novembre 2026 • Information générale ; les régimes particuliers et les aides nécessitent une analyse spécifique.
Sources: SGK — Employer Contribution Rates (2026); Contribution Base (2026); Current Premium Incentives (2026); Self-Employed
Contributions (2026).
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